WERK & SCHOOL

‘Brug naar Werk” ontwikkelt door

Brug naar Werk is een training waarbij je vaar-
digheden leert en inzichten opdoet die nodig
zijn om te kunnen werken voor een werkgever.
0ok het zoeken naar werk krijgt tijdens de
training de nodige aandacht. Doel is een betere
aansluiting tussen dagbesteding en een betaalde
baan. Niet alleen de cliénten van Daelzicht heb-
ben baat gehad bij de training van Brug naar
Werk. 0ok zorgorganisaties en scholen voor spe-
ciaal onderwijs hebben de training aangeboden.

In een gesprek met René Heijmans en Lotte Hoefakker
blijkt hoe Brug naar Werk is gegroeid. René: “De A en

B training werd al een paar jaar succesvol ingezet voor
cliénten van Daelzicht toen bleek dat vanuit het speciaal
onderwijs ook interesse was. We zijn met deze vraag aan de
slag gegaan, de eerste scholen en zorgorganisaties waren
erg positief over de resultaten die behaald werden door de
training. Op dit moment worden de A en B training tot ver
buiten Limburg gegeven. Meer dan 500 leerlingen hebben
al deelgenomen aan Brug naar Werk”. Dat is best iets om
trots op te zijn, toch? Lotte’s reactie: “We zijn tevreden
over de resultaten, maar we zitten zeker niet stil. We
hebben nauw contact met alle locaties waar Brug naar Werk
aangeboden wordt. Met de
reacties en ervaringen kunnen
wij ons lesmateriaal aanpas-
sen en nog beter maken.”
René vult aan: “Door goed

te luisteren naar de wensen,
is nu duidelijk geworden dat
er ook behoefte is aan een
training voor mensen zonder
verstandelijke beperking. We
werken nu aan een C training
die hierin voorziet.”

Desireé is blij met haar diploma

Inmiddels is bij VSO De Velddijk (cluster 4 onderwijs) een
pilot opgezet waarbij een aantal onderdelen van deze
nieuwe training worden toegepast. Jenny Hendricks en
Desireé Romanesco vertellen er meer over. Jenny “ Op dit
moment gebruiken we zowel de B als de C training. Het
voordeel van de C training is, dat er meer diepgang in de
lesstof zit. En dat sluit beter aan op een deel van onze
leerlingen. Onze ervaringen uit deze lessen delen we met
het Centraal Codrdinatiepunt van Brug naar Werk, het komt
ook voor dat iemand van Brug naar Werk aanwezig is bij

de lessen. ” Desireé heeft een aantal modules van de C
training doorlopen “Ik heb er veel aan gehad. Vooral het
deel over solliciteren was leuk om te volgen. Minder leuk
waren de rollenspellen.” Inmiddels heeft Desireé examen
gedaan “Ik was wel zenuwachtig voor het examen. Maar het
is heel goed gegaan. Ik ben blij dat Brug naar Werk voorbij
is en dat ik het examen heb gehaald. Na deze opleiding wil
ik graag het mbo gaan volgen zodat ik kan gaan werken in
een bejaardenhuis.”

Brug naar Werk streeft ernaar om eind dit jaar de werk-

boeken voor de leerlingen klaar te hebben. In 2011 zal de
nieuwe training volledig ingezet kunnen worden.

Sejivimias v -0

Daelzichtinfo - Juli 2010



