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Eerste zes geslaagden 
training ‘Brug naar Werk’ 

Op donderdag 3 september vond 
in de kantine van Licom Topwerk, 
locatie Spekhofstraat, de eerste 
diploma-uitreiking plaats van de 
training ‘Brug naar Werk’. De zes 
geslaagden werken bij Topwerk of 
verrichten er een leerwerkstage. 
Zij hebben het afgelopen jaar 
met de trainers hard gewerkt 
aan sociale vaardigheden, 
arbeidshouding, uiterlijke 
verzorging en bedrijfskleding 
en als laatste sterke en zwakke 
eigenschappen. 

Voordat de zes geslaagden hun diploma 

in ontvangst konden nemen, hebben ze 

aan alle gasten nog verteld wat men heeft 

geleerd binnen de training. Eén ding heeft 

zeker iedereen geleerd en dat is dat men 

nu meer durft om dingen te zeggen of voor 

zichzelf op te komen. Van de geslaagden was 

het zeker super dat ze dit durfden te vertel-

len voor een zaal met zoveel toehoorders. 

De geslaagden werden in het zonnetje gezet 

met bloemen, foto’s en appelwijn zodat ze 

de ‘kurken konden laten knallen’. Dat hadden 

de deelnemers steeds geroepen over hun 

feestje van de diploma-uitreiking. Alleen 

lukte dat knallen niet zo. De flessen werden 

namelijk rustig geopend zodat men gezellig 

kon toasten op het succes. Tijdens de uitrei-

king waren er ongeveer 40 gasten aanwe-

zig en dat waren vooral werkbegeleiders, 

ouders en broers/zussen, woonbegeleiders 

maar ook het management van Topwerk 

was vertegenwoordigd. De Licom Academie 

kreeg complimenten omdat zij deze training 

hebben gerealiseerd voor de geslaagden en 

door Topwerk wordt deze training zeker als 

waardevol ervaren.

Denk jij dat ‘Brug naar Werk’ een training 

voor jou is, bespreek dit dan met je leiding-

gevende of personeelsfunctionaris. Zij kun-

nen je dan eventueel in contact brengen met 

één van de trainers, om te kijken of dit ook 

echt een geschikte training voor jou is.


